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ОПОРНИЙ ЗАКЛАД ОСВІТИ «ХОМУТЕЦЬКА ГІМНАЗІЯ 
МИРГОРОДСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ  ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ »
(ОЗО «ХОМУТЕЦЬКА ГІМНАЗІЯ»)


НАКАЗ

	26.08.2025          
	с. Хомутець                                    
	                                №  206



Про організацію роботи 
з  запобігання  та протидії 
проявам булінгу (цькування)
у 2025/2026 н.р.
            Відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від  4 червня 2025 р. № 658 «Про затвердження Типової програми унеможливлення насильства та жорстокого поводження з дітьми», наказу  Міністерства освіти і науки України від 28.12.2019 № 1646 «Деякі питання реагування на випадки булінгу (цькування) та застосування заходів виховного впливу в закладах освіти» та з метою створення системи профілактики булінгу, ефективних механізмів реагування на випадки булінгу в закладі освіти 
НАКАЗУЮ:
1.Призначити практичного психолога Олега Лукаша відповідальною особою за проведення з учасниками освітнього процесу роботи із запобігання насильству та булінгу.
2. Призначити завідуючу Зубівською  філією Юлію Давиденко відповідальною особою за проведення з учасниками освітнього процесу роботи із запобігання насильству та булінгу.
3. Створити комісію з розгляду випадків булінгу серед учасників освітнього процесу на 2025/2026 н.р. у такому складі: 
Голова комісії: Аршинова В.М., директор гімназії. 
Члени комісії ОЗО «Хомутецька гімназія»: 
Лукаш О.В., практичний психолог;
Перетята В.В., заступник директора закладу з НВР;
Кузнєцова Ю.С, голова Ради гімназії;
Горічева О.В., педагог-організатор;
Мох Наталія , голова учнівського самоврядування. 
Члени комісії Зубівської філії ОЗО «Хомутецька гімназія» : 
Голова комісії: Аршинова В.М., директор гімназії. 
Давиденко Ю.І., завідуюча Зубівською  філією;
Гришко О.І., учитель хімії та біології;
Десятник Л.В.,учитель англійської мови; 
Любарець І.Ю., учитель історії.


4. Затвердити  план заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в закладі (додаток 1).
5.Відповідальним  за проведення з учасниками освітнього процесу роботи із запобігання насильству та булінгу Олегу ЛУКАШУ та Юлії ДАВИДЕНКО:
1) забезпечити виявлення випадків жорстокого поводження по відношенню до дітей та вживання конкретних заходів щодо їх попередження та недопущення в учнівському середовищі
                                                                                                             постійно
2) своєчасно інформувати відділ «Служба у справах дітей» Миргородської міської ради та сектор ювенальної превенції Миргородського районного відділу поліції ГУНП в Полтавській області про виявлення випадків жорстокого поводження по відношенню до дітей
                                                                                                           протягом доби
3)розмістити на веб-сайті закладу наступну інформацію:
– правила поведінки здобувачів освіти в  закладі;
– план заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в закладі;
– порядок подання та розгляду звернень про випадки булінгу в закладі від учнів, їх батьків, законних представників, інших осіб;
– порядок реагування на доведені випадки булінгу та відповідальність осіб причетних до булінгу;
– корисні посилання для учнів, батьків, педагогічних працівників щодо протидії булінгу.
                                                                                                       До 05.09.2025  
6. Класним керівникам 1-11 класів:
1)негайно зупиняти будь-які прояви глузування, насилля, цькування і нетолерантного ставлення у класі
                                                                                         протягом навчального року
 2)проводити виховні години з теми булінга, кібербулінга  за участю практичного психолога, представників відділу «Служба у справах дітей» Миргородської міської ради та сектору ювенальної превенції Миргородського районного відділу поліції ГУНП в Полтавській області
                                                                                          протягом навчального року
3)донести до здобувачів освіти інформацію про наслідки насилля, цькування, про відповідальність за такі дії, формувати у них ефективні стратегії поведінки в таких ситуаціях
                                                                                           протягом навчального року
7.Практичному психологу закладу Олегу ЛУКАШУ:
1)проводити роботу в напрямку підвищення рівня психологічної культури вчителів та батьків для здійснення ефективної взаємодії дорослих з дітьми, побудованої на засадах довіри
                                                                                            протягом навчального року                                                                                          
 2)спрямовувати інформаційно-просвітницьку роботу серед дітей та учнівської молоді на
формування  позитивної поведінки та недопущення проявів шкільного булінгу.
                                                                                             протягом навчального року
8. Працівникам закладу невідкладно інформувати директора закладу про відомі випадки булінгу та домашнього насильства.
                                                                                               протягом навчального року
9. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.
 
Директор                                                                                     Валентина  АРШИНОВА
Додаток 1 
до наказу ОЗО «Хомутецька гімназія» 
Про організацію роботи з  запобігання  та протидії 
проявам булінгу (цькування)у 2025/2026 н.р.
 від 26.08.2025  № 206
Заходи
щодо створення безпечного освітнього середовища, запобігання  та протидії  проявам насильства (булінгу, цькування)  у ОЗО «Хомутецька гімназія» на 2025/2026 н.р.
	[bookmark: _Hlk209355765]№
	Заходи
	Відповідальний за проведення
	Термін виконання

	1
	Підготовка наказу «Про організацію роботи в школі щодо запобігання та протидії булінгу (цькуванню)» 
	Директор
	Останній тиждень серпня Директор

	2
	Опрацювання з педагогічними працівниками та батьками  Постанови Кабінету Міністрів України від  4 червня 2025 р. № 658 «Про затвердження Типової програми унеможливлення насильства та жорстокого поводження з дітьми»,
	Директор
	Вересень

	3
	Організація  заходів безпеки під час освітнього процесу(чергування педагогічних працівників у приміщенні закладу та на території, чергування класів)
	Чергові вчителі
	Постійно

	4
	Перевірка приміщень, території закладу з метою виявлення місць, які потенційно можуть бути небезпечними та сприятливими для вчинення булінгу.
	Заступник директора з господарчої частини

	Упродовж року

	5
	Обговорення та прийняття правил поведінки в класах, оформлення правил у вигляді наочного стенду
	Класні керівники
	Вересень 

	6
	Організація механізмів звернення та встановлення інформаційної скриньки «Скринька довіри» для повідомлень про випадки булінгу (цькування)
	Практичний психолог 
Лукаш О.В.
	 
Вересень


	7
	Підготовка пам’яток для здобувачів освіти «Як протидіяти булінгу».
	Практичний психолог 
Лукаш О.В.
	Вересень

	8
	Підготовка методичних рекомендацій для класних керівників щодо проведення заходів із питань попередження булінгу.
	Практичний психолог 
Лукаш О.В.
	Упродовж року

	9
	Організація та проведення годин класних керівників із питань попередження та запобігання булінгу, превентивного виховання, формування загальнолюдських моральних цінностей (тренінгових занять, тематичних квестів, психологічних ігор, дискусій, розмов по колу, «круглих столів», бесід, ситуативно-рольових ігор тощо).
	Класні керівники 
	Упродовж року

	10
	Психодіагностика здобувачів освіти (вибірково) на визначення схильності до агресивної поведінки
	Практичний психолог 
Лукаш О.В
	Упродовж року

	11
	Проведення тематичних бесід, відеолекцій, тренінгових занять щодо запобігання та протидії булінгу, формування моральних цінностей за участю громадських організацій та провідних спеціалістів.
	Практичний психолог 
Лукаш О.В
	Упродовж року

	12
	Перегляд та обговорення школярами тематичних мультфільмів
	Класні керівники 
1-4 кл.
Практичний психолог 
Лукаш О.В
	Упродовж року

	13
	Перегляд та обговорення школярами тематичних відеофільмів на класних годинах
	Класні керівники 
5-11 кл.  
	Упродовж року

	14
	Проведення тематичних бесід, щодо запобігання та протидії булінгу, формування моральних цінностей для учнів вечірнього відділення.
	Класні керівники 10 та 11 класу

	Упродовж року

	15
	Тематичні години психолога та соціального педагога з питань протидії булінгу, створення доброзичливого мікроклімату  в колективі, формування моральних цінностей («Профілактика насильства в учнівському середовищі», «Що таке булінг? Як себе захистити?», «Що таке агресія? Як навчитися нею керувати?», «Як правильно дружити», «Причини виникнення боулінгу», «Конфлікт. Як його вирішувати» тощо).
	Практичний психолог 
Лукаш О.В
	Упродовж року

	16
	Поради «Як допомогти дітям впоратися з булінгом»
	Практичний психолог 
Лукаш О.В
	Упродовж року

	17
	Поради батькам, як зменшити ризик булінгу для своєї дитини
	Практичний психолог 
Лукаш О.В
	Упродовж року

	18
	Вивчення законодавчих документів, практик протидії цькуванню
	Педагогічний колектив
	Упродовж року

	19
	Створення морально безпечного освітнього простору, формування позитивного мікроклімату та толерантної міжособистісної взаємодії в ході годин спілкування, тренінгових занять
	Класні керівники
Практичний психолог 
Лукаш О.В
	Упродовж року

	20
	–      Спостереження за міжособистісною поведінкою здобувачів освіти;
–      опитування (анкетування) учасників освітнього процесу;
-    діагностика мікроклімату, згуртованості класних колективів та емоційних станів учнів;
–     дослідження наявності референтних груп та відторгнених в колективах. (усі категорії учасників освітнього процесу)
	Класні керівники
Практичний психолог 
Лукаш О.В
	Упродовж року

	21
	Створення бази інструментарію для діагностування рівня напруги, тривожності в учнівських колективах
	Практичний психолог 
Лукаш О.В
	Упродовж року

	22
	Діагностика стану психологічного клімату класу
	Практичний психолог 
Лукаш О.В
	Упродовж року

	23
	Консультаційна робота з учасниками освітнього процесу
	Практичний психолог 
Лукаш О.В
	Упродовж року

	24
	Робота з групою батьків у групі в viber
	Практичний психолог 
Лукаш О.В
	Упродовж року

	25
	Проведення сумісної роботи з представниками Ювенальної поліції, патрульної поліції, Служби управління у справах дітей по Миргородському району, Миргородського міського центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді для профілактики безпечного освітнього середовища
	Практичний психолог 
Лукаш О.В
	Упродовж року

	26
	Здійснення моніторингу на нараді ефективності виконання Плану заходів спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькування) в закладах освіти 
	Аршинова В.М. -директор,             Перетята В.В.-ЗД з НВР,
практичний психолог 
Лукаш О.В. 
	грудень, травень

	27
	Розміщення  в доступних для прочитання місцях та на вебсайті закладу номерів телефонів  гарячих ліній, контактів уповноважених органів, служб у справах дітей для своєчасного особистого звернення дитини.
	практичний психолог 
Лукаш О.В.
	Вересень
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